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Partant du conterte genenal. ..

La situation en lle-de-France, selon le rapport du CES lle-de-France de janvier 2007

PMEYT
Le potentiel de transmission en lle-de-France CG ME9

110 000 entreprises de 0 a 49 salariés ont un dirigeant dont I'dge se situe entre 55
et 59 ans, représentant plus de 560 000 emplois

102 000 entreprises de O a 49 salariés ont un dirigeant dont I'age se situe au-dela
de 60 ans, représentant plus de 430 000 emplois

Les TPE (- de 20 salariés) représentent plus de 50% des emplois des entreprises
potentiellement a reprendre, ¢’est-a-dire 500 000 personnes

De la problematiguc. ..

s abans :plusde 65000 TPE/PME

& al0ans:plusde 120 000 TPE / PME

= a5 ans:plus de 210 000 TPE / PME

Les besoins

= Le temps nécessaire a la
recherche d’un bon repreneur

& L’anticipation du cédant pour
préparer de maniére
administrative et patrimoniale sa
succession et 'arrivée du
repreneur

& La nécessité de réaliser un audit

Les constats

= Insuffisance de sensibilisation des

chefs d’entreprise cédants

& Manque de moyens financiers

= Insuffisance de la formation du

dirigeant

= des problémes d’ordre psychologique
Autres probléme liés a la préparation des | ou émotionnel

transmissions d’entreprises = la complexité du processus

= la complexité de la législation

= la recherche de repreneur

= des informations et conseils sur la
démarche

= des conseils sur I'organisation
patrimoniale et sur I'’évaluation

Autres besoins exprimés des futurs
cédants

transmission/reprise d’entreprise.

L’accompagnement de la transmission a été le plus souvent assimilé a I'action en
faveur de la création. De fait, il existe peu d’outils adaptés aux spécificités de la

= |e probléme de la valorisation de
I’entreprise

Principaux blocages des futurs cédants = comment s’y prendre

= la confidentialité

= |'absence d’un conseil fiable
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CGPMEST

[ Diagnéo }

Simple d acees. ..

Depuis votre bureau, a I'adresse : Www.cgpme-idf.fr

Rapide. . .

1 minute pour s'inscrire

15 minutes pour évaluer votre entreprise

Et confidenticl :

Nul autre que vous n'a acces a votre autodiagnostic.
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Objectifs et connaissance de la cession ]

[ Secteur d’activité ]
[ Humain entreprise ]
[ Données commerciales
[ Production / Fournisseurs }
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déjﬁ.-trendm.. j"j .
- Juridique ]
Données financieres ]
[ Données fiscales ]
[ Humain Personnel ]
[ Eléments d’évaluation ]
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Votne saisie tenminée, wous obteney un « SCORING » :

- Un 1er résultat graphique CGPME 9T
- Des résultats chiffrés

- Des ratios financiers

- Une analyse

- Un ordre de grandeur

- Une évaluation chiffrée de la valeur de votre entreprise
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Diagnéo ga¢ 4 pas =

www.cgpme-idf.fr

HAetion

" Outil d'autodiagnostic
Cliquer sur I'image

® Evaluez voire enireprise

&5

Cliquez sur le lien

Tester Diagnéo

Vous n’étes pas encore inscrit :

Créer un nouveau compte

Valider

Renseigner le formulaire, puis

Création d’un compte

Saisissez votre email, votre mot de passe, puis oK

& CREER UN NOUVEAU DIAGNOSTIC
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DiagnéO CGPME!

{act de votre frojet de cession, un frojet a part enticre,
et vous penmet de we rien onblier !

Car le voyage edt tout ausdi cmportant
gue le but du voyage !
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